	2014年事业单位公开招聘人员计划表

	     项目

单位
	拟招聘指标
	岗位等级
	招聘条件
	招聘对象
	招聘范围
	备注

	
	
	
	年龄
	学历
	招聘岗位(按专业归类)
	其他
	
	
	

	中小学教师
	60
	专技十二级
	35岁以下
	本科及以上
	语文7人、数学6人、外语9人、物理1人、化学5人、生物4人、政治2人、历史7人、地理1人、音乐4人、体育4人、美术1人、信息技术2人、教育综合2人、学前教育2人
	
	国家计划内未就业普通高校毕业生
	全县
	含免费师范生11人

	
	
	专技十三级
	35岁以下
	大专
	外语1人、教育综合1人、学前教育1人
	
	
	全县
	

	县直事业
	12
	管理九级
	35岁以下
	普通全日制
本科以上
	环境保护类2人、农业类（中草药栽培与鉴定及相近专业）3人、城建规划类（建筑学、城市规划及相近专业）2人、交通工程类（道路桥梁及相近专业）2人、水利工程类3人
	
	
	全县
	

	
	3
	管理九级
	35岁以下
	普通全日制
本科以上
	广播电视类（播音主持专业）3人（要求1男2女）
	
	
	全市
	

	
	38
	专技十二级
	35岁以下
	普通全日制
本科以上
	医疗卫生类38人(临床医学33人、医学影像4人、药学1人)。
	
	
	全市
	

	乡镇卫生院
	4
	专技十三级
	35岁以下
	大专以上
	医疗卫生类4人
（护理专业2人、医学2人）
	
	
	全县
	

	乡镇事业站(中心)
	7
	管理九级
	35岁以下
	硕士研究生
	综合类7人
	
	
	全县
	含紧缺专业

	
	15
	管理九级
	35岁以下
	普通全日制
本科以上
	综合类15人
	
	
	全县
	

	
	8
	管理十级
	35岁以下
	大专
	综合类8人
	
	
	全县
	

	2012年三支
一扶人员
	33
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	180
	
	
	
	
	
	
	
	


