附件2

申论考试大纲（试行）
一、考试说明

《申论》为主观性试题，考试时限150分钟，满分100分，由考生须知、给定资料、答题要求三个部分组成。

二、考试目的
《申论》是测查从事事业单位管理岗位应具备的基本能力的考试。《申论》材料通常涉及特定社会问题或社会现象，主要测查报考者的阅读理解能力、综合分析能力、提出和解决问题能力、文字表达能力。
阅读理解能力要求全面把握给定资料的内容，准确理解给定资料的含义，准确提炼事实所蕴含的趋势、矛盾和本质问题。

综合分析能力要求对给定资料的全部或部分的内容、趋势或矛盾进行归纳分析，多角度地思考资料内容，作出较为全面系统的评价。

提出和解决问题能力要求借助自身的实践经验或生活体验，在对给定资料理解分析的基础上，发现和界定问题，作出评估或权衡，提出解决问题的方案或措施。

文字表达能力要求熟练使用指定的语种，运用说明、陈述、议论等方式，准确规范、简明畅达地表述思想观点。
三、作答要求
（一）理解给定资料的主要内容，把握给定资料各个部分之间的有机联系。对给定资料涉及的概念、术语、名词等含义理解正确，区分清楚；熟练使用指定的语种，对事件、观点进行准确合理的说明、陈述或阐释。作答要简明扼要、条理清楚，文字表达通畅，层次分明，论点明确，论证要切合主题，要全面、符合逻辑，论据要有说服有力。
（二）所有题目一律使用现代汉语作答。

